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Katrin Rohde
Grinderin von AMPO

Unser Verein hat es sich zur Aufgabe gemacht die Einrichtungen
von AMPO (Association Managré Nooma pour la protection
des orphelins (df: Verein Managré Nooma zum Schutz von
Waisenkindern) in Ouagadougou, der Hauptstadt Burkina Fasos,
zu unterstitzen. Wir fordern Kinder, die Halb- oder Vollwaisen
sind, geben ihnen Schutz, Nahrung, Unterkunft, eine schulische
Ausbildung und psychologische Unterstatzung. In einer anderen
Einrichtung von AMPO werden junge frauen, die aus ihren
Dorfern vertrieben worden sind, gefordert und ihnen ein Start in
ein eigenes unabhéngiges Leben ermdglicht. Durch diese Mission
fordern wir Bildung. Integration, Mut und Kraft den Schritt in
ein selbstbestimmtes Leben zu treten. Weiterhin ist das Ziel
des Vereins so vielen Menschen wie maglich medizinische und
gesundheitliche Unterstitzung zu ermdglichen, in dem wir den
Armsten der Armen Kostenlose Behandlungen und Medizin in
der AMPO Krankenstation bieten. Durch die Férderung der
einzelnen Einrichtungen méchten wir einer Fluchtbewegung. die
die Menschen in eine unwiirdige Zukunft treibt, entgegenwirken.
Wir méchten ihnen Perspektiven im eigenen Land aufzeigen und

sie untersttzen. Gerade Kinder sind die Zukunft dieses Landes.

Mitgliedern bieten wir eine aktive Mitarbeit im Verein an. In
einigen Stadten werden regelmdBige Treffen durchgefihrt, die
zum Inhalt haben, AMPO einer breiten Offentlichkeit zuganglich
zu machen. firmen, Spender:innen, Stiftungen ermaglichen wir,
deren Unterstitzung fir den wohltatigen Zweck in ihren eigenen
Medien und dber die sozialen Netzwerke zu versffentlichen. Um
die Einrichtungen von AMPO richtig beschreiben und beurteilen
zu konnen, ist es uns wichtig, dass unsere Mitarbeiterinnen
der Geschiftsstelle die Maglichkeit haben, sich selbst vor Ort
zu informieren. So erreichen wir eine hohe [Motivation, Ideen
und Strategien zu entwickeln, die Einrichtungen von AMPO am

Leben zu erhalten.



Unser Verein unterstitzt ausschlieBlich die Einrichtungen
von AMPO! Unsere Vision ist es, Menschen zu gewinnen,
die nicht an groBe anonyme Organisationen spenden. Eine
hohe  Mitgliederanzahl und  ehrenamtliches Engagement
in verschiedenen Regionen Deutschlands, aber auch im
europdischen Ausland zu vernetzen, ist unser Ziel. Wir
begleiten Freundeskreise, Stammtische und regelmdBige
Treffen und wertschatzen deren ehrenamtliches Engagement.
Wir honorieren aulBergewshnliches Engagement und laden zu
einer Reise zu den Einrichtungen ein. Mitglieder versuchen, ein
immer groBer werdendes Netzwerk aufzubauen. Ziel ist es,
dass sich jeder Einzelne/ jede Einzelne mit der Einrichtung

AMPO identifiziert.

Bei AMPO International e.V. handeln wir nach den Prinzipien
Gleichstellung und Teilhabe. Die Auswahl unserer Mitarbeiterinnen
wird unabhdngig von Alter, Geschlecht oder Geschlechtsidentitit,
kultureller Herkunft, Religionszugehérigkeiten und  sexueller
Orientierung getroffen. Politische Ansichten darfen nicht im
Gegensatz zu unserer Mission stehen und kein radikales und/oder
nationdlistisches Gedankengut beinhalten.

Mit diesen Werten unterstatzen wir die Werte von AMPO vor
Ort. Von frahester Kindheit an, wird den Kindern die Ubernahme
von Verantwortung nahegebracht. Sie erlernen die gegenseitige
Akzeptanz in Bezug auf Ausibung ihrer jeweiligen Religion.
Auf  korperliche und/oder psychische Beeintrachtigungen
wird in jedem der Einrichtungen Rucksicht genommen. Die
Forderung des Selbstbewusstseins und der eigenen Talente
hat oberste Prioritdt. Jede Bewohnerin, jeder Bewohner
erfahrt die menschlichen Grundrechte: Recht auf Wirde,
Nahrung. Kleidung. Bildung usw. Durch diese Werte entsteht
die Nachhaltigkeit, denn viele ehemalige Waisenkinder haben die
Maglichkeit nach ihrer Ausbildung, eine Arbeit in der Einrichtung
aufzunehmen. Sie finanzieren ihr eigenes Leben. Unsere Werte,
und die Werte von vor Ort ergeben eine Symbiose. Keiner/

Keine steht dber dem oder der anderen.
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Liebe Leserinnen und Leser,

mit diesem Jahresbericht mochten wir
Ihnen Einblicke in unsere Vereinsarbeit in
Deutschland und in die Einrichtungen geben,
die von den AMPO-Direktor:innen in Burkina
Faso eigenverantwortlich gefuhrt werden.

Die politische Situation in Burkina Faso
ist im Jahr 2022 eher schwieriger und
undurchschaubarer geworden, gepragt durch
zwei Militarputsche, Binnenflichtlingsstrome
und weitere Gewalt durch Terroristen. Zudem
fuhren die ausbleibenden Getreidelieferungen
aus der Ukraine zu einer angehenden
Hungersnot.

Bei AMPO kdénnen die Einrichtungen und
Projekte ohne groBere Einschrankungen
weitergefuhrt werden. Das ist aber nur
Dank der hervorragenden finanziellen
Unterstlitzung unserer Partnerstiftungen und
-Vereine, unserer Forderer und Unterstutzer,
sowie der vielen Spender:iinnen, grof3 und
klein.

Fur die groRartige Mithilfe bedanken wir uns
von Herzen.

Andrew Sharp
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Vorstandsvorsitzender
AMPO International e.V.



AMPO-Einrichtungen
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Waisenhauser fiir Madchen und Jungen

Im Jahr 2022 beherbergten die AMPO-
Waisenhduser jeweils 60 Madchen und
Jungen. Mit Vollendung des 18. Lebensjahres
verlassen die mittlerweile Jugendlichen die
Hauser und neue Madchen und Jungen
werden aufgenommen.

Die Grunde der Aufnahme sind verschieden:
Es handelt sich um Halb- oder Vollwaisen,
oder die Kinder kommen aus extrem armen
Verhaltnissen. Nach eingehender Prufung
der Lebensumstidnde der Kinder, in Form
von Hausbesuchen und Gesprachen mit
Familienangehdrigen, ist eine Aufnahme in
eins der Waisenhduser moglich.

Die Erzieher:innen und Betreuer:innen
versuchen bei jedem einzelnen Kind

individuelle Fihigkeiten und Talente zu fordern.

Schutz ist das oberste Gebot fur die oftmals
traumatisierten  Kinder.  Sie  erhalten
psychologische Betreuung und werden Uber
Nacht bewacht. Denn gerade nachts kommen
die schlimmen Traume und Erinnerungen
zuruck.

SosindimjJahr202210Madchenund 11 Jungen
neu bei AMPO eingezogen. Im Gegenzug dazu
verlielBen andere die Waisenhduser, begannen
mit einer Ausbildung und/oder kehrten in ihre
Familien zuruck.

Kunst hilft Taumata
Zu Uberwinden.

In  den Waisenhdusern erhalten die
Kinder regelmalRig Nahrung, Kleidung und
medizinische Versorgung. Um ihnen eine
Perspektive im Leben zu ermaoglichen,
hat jedes Kind die Mdoglichkeit die Schule
zu besuchen. Die Erzieher:innen und
Betreuer:innen versuchen bei jedem einzelnen
Kind die individuellen Fahigkeiten und Talente
herauszufinden und zu fordern.

Fir jedes Waisenhaus arbeiten jeweils:

Fahrer,
4 Wachter:innen, 2

1 Direktor:in, 6 Erzieher:iinnen, 1
2 Nachtwaéachter:in,
Koch:innen, 1 Putzfrau.

Weitere Mitarbeiter:innen:
1 Lehrer:in fur Karate/ 1 Betreuer:in
far Religion/ 1 Balafon Lehrer:in
1 Musiklehrer:in/ 1 Zirkuslehrer:in
9 Nachhilferlehrer:innen flr die Facher
Mathematik, Physik und Franzdésich

2 Tutor:innen fur Schulhausaufgaben

AMPO macht es sich jedes Jahr zur Aufgabe,
die Lebensumstande der Kinder zu prufen.




Im Laufe des Jahres 2022 wurden insgesamt
252 Hausbesuche durchgefthrt, um Daten zu
aktualisieren, den Kontakt zur Familie aufrecht
zu erhalten und die finanzielle Siuation
einzuschatzen.

Sollten Elternteile noch vorhanden sein,
werden ihnen z.B. Schulergebnisse mitgeteilt.
Gemeinsam wird Uber die Lebensperspektive
der Madchen oder Jungen diskutiert, wenn
die Entlassung aus den Waisenhausern
bevorsteht. Ebenso wichtig sind die Besuche
durch die Erzieher:innen in den Schulen und
Ausbildungsstatten.

Haben alle die Fahigkeiten der Kinder im Laufe
der Jahre richtig eingeschatzt? Oder gibt es
Probleme?

Insgesamt wurden 260 Schulbesuche durch-
gefUhrt, um genau diese Fragen zu klaren.

Auch daran wird gedacht:

Die Kinder kommen in ein Alter, in dem
neue und wichtige Themen angesprochen
werden  mussen. Im  Rahmen  von
Gesprachsrunden und  Filmvorfuhrungen
werden die Heranwachsenden an Sexualitat
und Aufklarung herangefihrt. Verhdtung,
Vermeidung von HIV/Aids und Hygiene sind
wichtige Themen.

Weiterhin wird ihnen gezeigt, dass Respekt,
Hoflichkeit und Solidaritat untereinander ein
wichtiger Bestandteil des Zusammenlebens
ist.

Im Jahr 2022 wurden insgesamt 112 solcher
Gesprachsrunden durchgefuhrt. Und

leider kamen auch weitere Themen dazu,
die das Land Burkina Faso betreffen, z.B.:
Wie kann AMPO es vermeiden, dass die
Heranwachsenden in die Radikalitat und den
gewalttatigen Extremismus geraten, und sich
nicht Terrorgruppen anschliel3en?

Gruppengespriche mit den Kindern
fordern den gegenseitigen Respekt

und das Verstandnis fir einander.



Psychologische Unterstutzunggibteszusatzlich
durch die Freizeitaktivitaten, die AMPO
versucht anzubieten: Trommel-, Tanzkurse,
Gesellschaftsspiele  und  Sportaktivitaten
sind wichtig. AMPO versucht den Kindern die
Moglichkeit zu geben, schwimmen, reiten
und Karate zu lernen. Tischtennis, Volley-
und FuBBball kdnnen direkt auf dem Geldnde
ausgeubt werden.

Leider ist es im Jahr 2022 nicht moglich
gewesen, die Kinder in ein Feriencamp zu
senden. Die Terrorgefahr ist einfach zu grol3.
Deswegen haben sich die Erzieher:iinnen
spezielle Ferien-Workshops ausgedacht:

*  Puppenbau

« Zeichnen

«  Musik machen (AMPO-Voice)
« Zirkus

Naturlich werden auch alle verschiedenen
Religionsfeste gemeinsam gefeiert: Ostern,
Ramadan, Weihnachten, Tabaski, Konfirmation
USW.

Und es geht auch bei AMPO nicht ohne
Herausforderungen. Das Land Burkina Faso
befindet sich in einer neuen Situation, namlich
die Kinder auch vor den Gefahren von aul3en
zu schatzen. Der Schulweg wird unsicherer,
Kinder werden von der Stralle weg entfuhrt
und in anderen Regionen zur Kinderarbeit
gezwungen. Sicherlich ware perspektivisch ein
kleiner Schulbus ein grol3er Vorteil, der leider
momentan nicht finanziert werden kann.

Aber auch das Heranwachsen bringt seine
kleinen Probleme mit sich. Pubertatsprobleme
und Adoleszenzkrisen beschaftigen die
Erzieher:innen, und sie versuchen die Kinder
verstandnisvoll zu betreuen. Dazu haben sich
manche Eltern zurtckgezogen bzw. sind nicht
mehr erreichbar. Sie vermeiden den weiteren
Kontakt zu ihren Kindern.

All diese Herausforderungen versuchen die
Mitarbeiter:innen in den Waisenhdusern
aufzufangen. AMPO International e.V. kann
lediglich mit finanzieller Unterstutzung zur
Seite stehen.

Schule ist wichtig, aber
SpaB. Sport und Tanz

darfen nicht zu kurz kommen.




Zahlen im Uberblick:

Anzahl der Madchen im Waisenhaus:

Anzahl der Jungen im Waisenhaus:

Anzahl der Neuaufnahmen (Madchen):

Anzahl der Neuaufnahmen (Jungen):

Anzahl der Madchen, die zur Schule gehen:

Anzahl der Madchen, die eine Ausbildung begonnen haben:
Anzahl der Jungen, die zur Schule gehen:

Anzahl der Jungen, die eine Ausbildung begonnen haben:

Alter: zwischen 6 und 16 Jahren

Berufsausbildung

Madchen: 4 Schneiderinnen, 1 Friseurin

Jungen: 2 Schneider, 1 KfZ- bzw. Motorradmechaniker, 4 SchweiRer,
1 Klimaanlagen-Techniker, 1 Glaser

Abschiedszeremonie; 28.07.2022

Finanzielle Hilfe Waisenhaus fur Madchen: 191.752 EUR
Finanzielle Hilfe Waisenhaus fiir Jungen: 179.186 EUR

Wir bedanken uns bei unseren lokalen Partnern:

Ministerium fur Gender, Nationale Solidaritat, Familie und Humanitare Hilfe
Leo Club

EBOMAF-Stiftung

Bank SGBF

Lions Club Ouaga Karité, NGOs und Verbande, die im sozialen Bereich tatig sind
Private Spender:innen

Wir bedanken uns bei unseren Spender:innen und Stiftungen:

Sternstunden e.V.

AMPO Danemark

AHK - Pflegeteam GmbH

Dr. Ute Leifert

Herrn Stig Glent-Madsen

Herrn Ibrahim Traoré

Allen privaten Spender:innen und Firmen

60
60
10
11
55

51
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AMPO-Einrichtungen

Analphabetismus, Brauchtum, Armut,
Konflikte und Schulabbriche sind Faktoren,
die Familien und die Gesellschaft untergraben.
Besonders Frauen sind davon betroffen, die
53% der Bevolkerung ausmachen. Sie sehen
sich  mit verschiedenen Schwierigkeiten
konfrontiert: das  Abrutschen in die
Prostitution, Drogenabhangigkeit, Opfer von
Vergewaltigungen, Genitalverstimmelungen,
ungewollten Schwangerschaften. Oftmals
kommen Krankheiten wie HIV/Aids
erschwerend hinzu.

Besorgt Uber diese Situation und die Zukunft
dieser jungen Frauen, nimmt sie AMPO in der
Einrichtung MIA/ALMA auf, um sie in einem
frohlichen, aber auch disziplinierten Umfeld
leben zu lassen.

Das Ziel
Entwicklung

der Einrichtung ist es, zur

und zum  Empowerment
beizutragen. Die Einrichtung bietet ihnen
verschiedene Berufsausbildungskurse an:
Nahen, Stricken, Kochen, Ausbildung in den

12

Bereichen: Friseur, Catering, Gartnerei. Sie
erhalten Alphabetisierungskurse und eine
Schulausbildung.

Im Jahr 2022 lebten 27 Madchen im Alter von
13 bis 17 Jahren und 3 junge Frauen im Alter
zwischen 18 und 23 Jahren mit insgesamt 5
Kindern in der Einrichtung. Die Kinder werden
liebevoll von Erzieherinnen betreut, wahrend
die Kindsmutter einer Ausbildung nachgehen
oder die Schule besuchen kénnen.

Den besonderen Fokus legt diese Einrichtung
auch auf die psychologische Betreuung. Im
Rahmen von Aufklarungsgesprachen kann das
Erlebteverarbeitetwerden.InZusammenarbeit
mit dem Frauenberatungszentrum P.P.Filles
werdenGesprachemitdenSozialarbeiter:innen
durchgefuhrt.

Auch Freizeit-Workshops helfen das Erlebte
zu verarbeiten. Es werden Kurse in Akrobatik,
Theaterspielen, Puppenspiel, Tanzen, Malen/
Zeichnen usw. angeboten.
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Im angegebenen Zeitraum konnten die
Madchen und jungen Frauen an externen

Schulungsworkshops ~ zur  Weiterbildung
teilnehmen.
Die  Aufenthaltsdauer im Frauenhaus

liegt bei ca. 2 Jahre, in Ausnahmefallen
auch langer. Wahrend der traditionellen
Abschiedszeremonie im Juli erhalten die
Frauen ein kleines finanzielles Startkapital, ein
Fahrrad und eine Nahmaschine.

Teilweise werden sie bis zu zwei Jahren noch
nachtraglich betreut, indem Hausbesuche
durchgefuhrt werden und Schwierigkeiten im
~,neuen” Leben besprochen werden.

Naturlich wird versucht, die Madchen und
jungen Frauen nach ihrem Aufenthalt wieder

Dank an lokale Partner:

in die Familie einzugliedern. Das war im Jahr
2022 mit Schwierigkeiten verbunden. Die
Sicherheitslage im Land liel3 es nicht zu, in
die landlichen Gegenden zu den Familien zu
fahren.

Um diesen Madchen und jungen Frauen
trotzdem eine sichere Unterkunft zu bieten,
ware eswiinschenswerteins.g. Ubergangshaus
zu grunden, in dem sie bleiben kénnen, bis
der Schritt in ein eigenes selbstandiges Leben
einigermal3en gesichert ist.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: : 132.992 €

Ministerium fur Gender, Nationale Solidaritat, Familie und Humanitare MalRnahmen.

Partnerverbande und NGOs

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:

AMPO Danemark, Katrin Rohde-Stiftung, Dr. Ute Leifert, Herr Oliver Helvogt und andere

Spender:innen

13
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Abschiedszeremonie

Die traditionelle Abschiedszeremonie fand dieses Jahr am 28.
Juli im AMPO-Jungenwaisenhaus statt. Zum Einen verlassen
die volljahrigen Jungen und Madchen die Waisenhduser.
Dieses Jahr verlassen insgesamt 29 Madchen und Jungen
die drei geschlossenen AMPO-Einrichtungen (MIA/ALMA,
Jungen- und Madchenwaisenhaus). Dazu gehéren 10 aus dem
Jungenwaisenhaus, 11 aus dem Madchenwaisenhaus und 8

junge Frauen aus dem Haus MIA/ALMA.

1
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Zum Anderen endet die finanzielle Betreuung
der Jugendlichen, die die Waisenhauser in den
letzten drei/vier Jahren verlassen hatten, aber
weiter von AMPO unterstutzt wurden. AMPO
begleitet durch die Ausbildungsférderung
die Jugendlichen, die die geschlossenen
Einrichtungen verlassen, bis sie selbststandig
werden. 14 Jugendliche, darunter 6 junge
Frauen und 8 junge Manner haben ihre
Ausbildung beendet und Kompetenzen

erworben, um ihren Lebensunterhalt

bestreiten zu kdnnen.

WahrendderZeremoniehabendieJugendlichen
Ratschlage fur die Zukunft erhalten und
wurden ermutigt, sich zu bemihen, um ihre
Traume zu verwirklichen. Zum Abschluss
haben die Jugendlichen eine Erstausstattung
(Fahrrader, Koffer, Nahmaschinen, etc.)
erhalten, um den selbststandigen Start in dem

neuen Lebensabschnitt zu meistern.

15



AMPO-Einrichtungen

Urspringlich wurde die Krankenstation fur
die Bewohner:innen der AMPO-Waisenhauser
gegrundet, um diese medizinisch zu versorgen.
MittlerweilebietetdieKrankenstationderarmen
Bevolkerung der Stadt Ouagadougou und der
landlichen Vororte praventive Pflege, kurative
Versorgung und  Gesundheitsforderung
an. Es ist das einzige Gesundheitszentrum
der Stadt, welches Patientiinnen gegen
einen symbolischen Betrag in Hohe von
umgerechnet 0,30 € medizinische Versorgung
(einschliefilich Medikamenten)  anbietet.
Nur 5 % der Bevolkerung ist im Besitz einer
Krankenversicherung.

Die AMPO-Krankenstation ist von der hohen
Fluchtbewegung innerhalb des Landes extrem
betroffen. Im Jahr 2022 befanden sich knapp 2
Millionen Menschen auf der Flucht in Richtung
Gro3stadte. Die Zahl der Hilfsbedurftigen
nimmt stetig zu.

Die einzelnen Abteilungen verzeichneten
einen Anstieg von 90 % an Menschen, die
medizinische Hilfe benétigten. Uber 57 %
davon sind Kinder. Diese Menschen kommen
zu Ful3 und legen teilweise eine Strecke von bis
zu 10 km zurtck.

Im Bereich der Allgemeinmedizin mussten u.a.
folgende Krankheiten behandelt werden:

* Malaria ca. 45 %

* Erkrankung der Atemwege ca. 18 %
* Hautkrankheiten ca. 26 %

* Durchfallerkrankungen ca. 11 %

Eine weitere Abteilung ist die Zahnarztpraxis.
Hier arbeiten 2 Arzte und 2 Assistent:innen
von 7 bis 19 Uhr an 6 Tagen in der Woche.
Die hauptsachlichen Behandlungsgrtinde sind
Karies und Entzindungen im Mundbereich.
Insgesamt wurden Uber 2.575 Menschen
behandelt.

Die Gynakologie ist an 4 Tagen in der
Woche gedffnet. Zustandig sind eine
Gynakologin und eine Assistentin. Vorwiegend
Frauen mussen wegen  Ubertragbarer
Geschlechtskrankheiten behandelt werden.
Weitere  Behandlungsgrinde sind u.a.
Brustkrebs,  pranatale  Untersuchungen,
Gebarmutterhalskrebs.

Mehr als 10.000 Menschen wurden zusatzlich
finanziell unterstutzt, um Rezeptgebuthren, OP-
Eingriffe oder weiterfUhrende Behandlungen
durchfuhren lassen zu konnen.

16



Im Bereich fur Augenheilkunde arbeiten

4 Personen an 6 Tagen in der Woche.
Bindehautentzindungen und weitere
Augeninfektionen machen den grofRten Teil an
Behandlungsgrinden aus. 10.898 Menschen
wurden im Jahr 2022 behandelt, und auch
hier waren grofitenteils Frauen und Kinder
betroffen.

Die AMPO-Krankenstation mit all ihren
Abteilungen wird einmal im  Quartal
vom Gesundheitsministerium und dem

Gesundheitsdistrikt kontrolliert.

Dank an lokale Partner:

Es gibt eine enge Zusammenarbeit mit
den groRen Krankenhdusern der Stadt:
Der Uniklinik Yalgado Ouédraogo, dem
Kinderkrankenhaus Charles-de-Gaulle und
dem Gesundheitszentrum ,St. Camille”.

Die finanzielle und administrative Verwaltung
wird von der Leiterin der Krankenstation
in  Zusammenarbeit mit den jeweiligen
Leiter:innen der Abteilungen durchgefihrt.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: : 208.500 €
Zusatzliches Budget fiir den Umbau der
Krankenstation: 55.840 €

Eigenanteil: 24.811,08 €

Gesundheitsministerium, Gesundheitsbezirk Bogodogo, Kinderkrankenhaus Charles de

Gaulle, Rotary Club von Burkina Faso

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:

The DEAR Foundation, Merck Family Foundation, BILD hilft e.V. ,Ein Herz fur Kinder",
DEVELOPmed.aid e.V., APOTHEKER HELFEN e.V., action medeor e.V. und
viele private Spender:innen, die in der pandemiebedingten schwierigen Zeit halfen.
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AMPO-Einrichtungen

Die Reha-Station von AMPO tragt zur
Wiederherstellung der Mobilitat der Patient:innen
bei, die entweder verminderte oder keine
motorischen Leistungsfahigkeiten aufzeigen. Es
werden Kinder und deren Mdutter betreut, die
lange Krankenhausaufenthalte hinter sich haben
und noch nicht in der Lage sind, in das alltagliche
Leben zurlckzukehren.

Die Station besteht aus zwei Abteilungen:

1. Physiotherapie

In dieser Abteilung wurden im Jahr 2022
insgesamt 510 Patient:iinnen behandelt.
Die Therapie formen  waren Massagen,
Mobilisierung, Gangkorrekturen und
Atemtherapien in Uber 3.000 Sitzungen.

Die Uberweisungen erfolgen durch die
AMPOKrankenstation und/oder durch andere
Gesundheitszentren in Ouagadougou.

2. Stationare Unterbringung von Kindern
und Mittern

ImJahr2022wurden 38Kinder mitihren MUttern
stationar aufgenommen. Die durchschnittliche
Aufenthaltsdauer liegt bei ca. 120 Tagen. Die
Kinder sind zwischen 1 und 14 Jahre alt.

Um den Muttern bei der Betreuung der Kinder
zu helfen, werden Aufenthalts-, Nahrungs-
und Transportkosten von der Reha-Station
ubernommen.

Hauptsachliche Behandlungsgrindesind:Halbe
oder komplette Lahmung, Verbrennungen oder
schwerste Unterernahrung.

Die Reha-Station stof3t an raumliche Grenzen.
Ein groBeres Areal ware zu wunschen.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022::12.370 €
Eigenmittel: 4.922 €

18
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Dank an lokale Partner:
Gesundheitsministerium, Physiotherapeutenverein

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:
Familie Luetz



- R R M e R M SR M e e R R R S M MR MR R G N e R e e

AMPO-Einrichtungen

Haus LINDA verfolgt das Ziel unterernahrten
Kindern eine normale und ganzheitliche
Entwicklung zu ermaoglichen. Mutter werden
unterstutzt, dass deren Kinder mit gesunder
Erndahrung versorgt werden. Wahrend des
Aufenthaltes im Haus LINDA erhalten die
Frauen Wissenswertes Uber gesunde und
reichhaltige Ernahrung.

Im Jahr 2022 wurden Uber 2.569 Kinder mit
schwerer bzw. mittelschwerer Unterernahrung
betreut. Dieses geschieht im Rahmen von
wochentlichen  Sitzungen. 2.474  Mutter
erhielten Schulungen in Bezug auf Hygiene
und Erndhrung.

Wahrend dieser Schulungen erhalten Kinder
und Mdutter einen angereicherten Brei und
Grundnahrungsmittel wie z.B. Hirse, Mais fur
zuhause, um auch dort diesen Brei zubereiten
zu kdnnen.

Beijedem Besuch im Haus LINDA wird das Kind
gewogen und gemessen, um den Fortschritt
erkennen zu kénnen.

Ein weiterer Kontrollmechanismus ist der
regelmallige Hausbesuch bei den betroffenen
Familien. Es wird Uberpruft, ob das Erlernte
'\.\1‘
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entsprechend auch zuhause umgesetzt wird.
Dabeiisteswichtigmitdem Familienoberhaupt
ins Gesprach zu kommen, der traditionsgemaf3
solchen Schulungen zustimmen muss. Auch
zu dieser Einrichtung legen die Mutter oftmals
einen sehr langen Weg zu Ful3 zurick, und sie
erreichen den Ort in erschopfter korperlicher
Verfassung. In einigen Sonderfdllen werden
Mutter und Kinder in der AMPO-Rehastation
aufgenommen, allerdings sind dort die
Kapazitaten sehr begrenzt.

Die Finanzierung fur diese so wichtige Einrich-
tung ist in den kommenden Jahren gefahrdet,
da Zusagen von Stiftungen weggefallen sind.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: 25.000 €

Das Haus LINDA konnte
im Jahr 2022 einen Erfolg verbuchen.
2.378 Kinder erhielten genug
angereicherte Nahrung, sodass ihr
Gewicht auf einen normalen Stand anwuchs.

Es wurden dber 165.000 Mahlzeiten

angeboten und verteilt.




L

Dank an lokale Partner:
Krankenhaus von Bogodogo

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:
Herr Stig Glent-Madsen, Dr. Ute Leifert und viele private Spender:innen
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AMPO-Einrichtungen

Die Einrichtungen fur Menschen mit einer
Behinderung verhelfen zur Mobilitat. Dafur
werden gespendete Rollstihle in der eigenen
Werkstatt zu Dreiradern umgebaut. Dieser
Umbau ist notwendig, um auf den unebenen
sandigen Strallen fahren zu konnen. Die
betroffenen Menschen bewerben sich fur ein
Dreirad bei der Verwaltung von AMPO.

Nach Uberprifung der Bedirftigkeit wird
ein Dreirad den genauen Kodrpermalien
angepasst und umgebaut. Mit der Ubergabe
eines Rollstuhls erhélt jeder Mensch eine Art
Personalausweis.

Far Kinder werden spezielle Rollstuhle
hergestellt. Sie kdnnen den vorderen Teil des
Dreirades abnehmen und haben somit die
Moglichkeit miteinem Rollstuhl z.B. unter einen
Schultisch zu fahren. Zusatzlich zu diesem
Rollstuhl finanzieren die AMPO-Einrichtungen
fur Menschen mit einer Behinderung den
Schulbesuch der Kinder.

ist die stationare
Rollstuhlwerkstatt innerhalb der AMPO-
Einrichtungen und wurde im Jahr 2008
gegrundet. Im Zeitraum Januar bis Dezember
2022 fuhrte sie Uber 500 kostenfreie
Reparaturen durch. Ersatzteile werden an die
vor Ort angepassten Preise verkauft.

Pang La Wende

Weiterhin wurden Prothesen, Blindenstocke
und Ruckenstutzgurte an die Bedurftigen ver-
teilt. Eine Anzahl von Schuler:innen bzw. Stu-
dierende erhielten Schulgeld.

Diese Hilfsmittel werden in Deutschland ge-
spendet und werden 2 x jahrlich mit einem
Uberseecontainer nach Burkina Faso gebracht.
Die gleiche Aufgabe hat das Handicap Mobile.
Viele Menschen in abgelegenen Doérfern ha-
ben keine Moglichkeit in die Hauptstadt Oua-
gadougou zu AMPO zu kommen. Im Jahr 2022
fuhr das Handicap Mobile innerhalb Ouaga-
dougous und in die AuRenbezirke.



Tond Nao

ist die dritte Einrichtung fur
Menschen mit einer Behinderung und ist fur
die Herstellung der Dreirader zustandig. Wie
anfangs erwahnt, wird jeder einzelne Rollstuhl
an die Korpermalle des/der Bedurftigen
angepasst. Durchschnittlich entstehen ca.
12 Dreirader pro Monat. Ein Umbau eines
Rollstuhls kostet ca. 250 € und wird durch
Spenden finanziert. Tond Nao ist zusatzlich ein
Ausbildungsbetrieb im Bereich Schweil3en.

Dank an lokale Partner:

Alle Mitarbeiter der drei Einrichtungen leiden
selbst unter einem korperlichen Handicap.
Sie kdnnen am besten beurteilen, wie ein
Hilfsmittel bestenfalls eingesetzt werden kann.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: 72.731 €

Verein fur Menschen mit einer Behinderung von Burkina Faso; CENAOB; Ministerium fur
Gender, Nationale Solidaritat, Familie und Humanitare MalBnahmen, Rotary Club Milleni-
um Ouagadougou und private Spender:innen.

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:
Katarina Witt-Stiftung, AMPO Danemark, private Spender:innen
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AMPO-Einrichtungen

Die AMPO-Einrichtung Tondtenga hat das Ziel,
einen Beitrag zur Reduzierung der Landflucht
und zur Fdrderung einer nachhaltigen
Landwirtschaft in Burkina Faso zu leisten. Fur
dieses Ziel bietet Tondtenga Jugendlichen eine
Ausbildung an, die die Schule abgebrochen
haben.

Wahrend  dieser  Ausbildung erlangen
sie Wissen Uuber biologische Land- und
Forstwirtschaft sowie Viehzucht. Nach einem
2-jahrigem Aufenthalt haben sie die Mdglichkeit
in ihre Kooperativen zuruckzukehren und das
Erlernte umzusetzen und somit zu Vorbildern
zu werden.

Tondtenga hat mehrere Partner an seiner
Seite:

* Doktor Elvire Engel Stiftung (FDEE)

Diese Stiftung in Luxemburg erstellt in
Zusammenarbeit mit AMPO in Ouagadougou
das technische Dokument der Einrichtung
und reicht den Einrichtungsvorschlag beim
Ministerium fur auswartige und europaische
Angelegenheiten (MAEE) ein. Sie unterzeichnet
die Kofinanzierungsvereinbarung mit dem
MAEE.

Die Stiftung kontrolliert die Durchfuhrbarkeit
derVereinbarungund Uberweist die bendtigten
Gelder direkt an AMPO in Ouagadougou.

In Absprache mit der Einrichtung formuliert sie
die Berichte, die vom MAEE gefordert werden
und fuhrt Monitoring-Besuche vor Ort durch.
Sie beurteilt die innovativen Projekte der
Jugendlichen.

« Vétérinaires Sans Frontieres Belgique
(VSF-B)

VSF-B finanziert die Ausbildung von 125
jungen Mannern und Frauen aus den
Regionen Nord-Zentrum und Sahel gemal
den Vereinbarungen, die vorab geschlossen
wurden. Sie begleitet sie in der Ausbildungszeit

und nach Beendigung der Ausbildung, um die
Nachhaltigkeit dieser Zeit zu prufen.

* ONG Soleil dans le main (SDM)

SDM finanziert die Landschaftsgestaltung
des Gelandes der SOGPELCE-Schulen in
Koudougou.

Im Jahr 2022 wurden im Internat
53 Jugendliche ausgebildet:
11 Madchen und 42 Jungen




Die Ausbildung der Jugendlichen beinhaltet
folgende Themengebiete:

+ Aufzucht von Legehennen

+ Betreuung von PerlhUhnern und sons-
tigem GeflUgel (Anfertigung von Futter,
artgerechte Futterung und Haltung, Rei-
nigung der Stalle, tierarztliche Problema-
tiken erkennen).

« Gewinnbringender Verkauf von Eiern
und Geflugel

« Ernte und Auslieferung von Gemuse

TR

2 I
e L] II_I"" _‘g"?‘r s

Anbau von Zwiebeln, Tomaten, Schnitt-
lauch, Blumenkohl usw. auf biologischer
Grundlage.

Belieferung des AMPO-Bioladens, Verkauf

Nachhaltiger Anbau in Landschaftsschutz-
gebieten

Gartenbau

Ansetzen und Umsetzen von Setzlingen,
Pflege der Beete.

Nz
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Zahlen im Uberblick:

Finanzierung durch die FDEE
TT-Finanzierung an die Einrichtung durch private Spenden
TT-Finanzierung (Einnahmen und Eigenverbrauch)

Finanzierung durch VSF-B
Finanzierung durch SDM

Finanzielle Hilfe durch AMPO International e.V.:
* Ausbildungen (divers)
* AMPO Danemark (Werkzeug)

* Ausbildungen (Tikaré)
Gesamtbetrag:

Finanzielle Hilfe fir TONDTENGA im Jahr 2022: 632.034 €

542.776 €
23.796 €
12.169 €
40.883 €

4832 €
4.828 €

2.750 €
12.410 €



Dank an lokale Partner:

- die DGFOMR fur ihre Begleitung bei der Ausbildung von Jugendlichen in achtzehn
Fertigkeiten fur den Beruf des Landwirts;

- SP/CNC fur die Begleitung bei der Zertifizierung der Jugendlichen, die an der nationalen
Prufung teilgenommen haben;

- die NGO SDM fur die Finanzierung der Landschaftsgestaltung der Schulen Tanghin
Centre in Ramongo und Sect 10 in Koudougou mit einem Mehrwert fur TT;

- die NGO VSF-B fur die Finanzierung der Einrichtung zur Ausbildung von 125 jungen
Mannern und Frauen in den ASP-Berufen;

- CNABIO, BIOPROTECH, CPAVI, BEONERE, La Saisonniere fur die Begleitung von TT
durch die Erneuerung der Bio-Zertifizierung von TT und des Bio-Ladens, die Ausbildung
von Jugendlichen in der Herstellung von Biopestiziden, die Ausbildung von freiwilligen
Geflugelimpfern (VVV)und die Ausbildung Gber die Bedeutung des 6kologischen Landbaus
und der Agrardkologie.

- das Kabinett CECAF fur die Durchfuhrung der Prafung des TT-Einrichtungs 2018-2021;

- das Kabinett EXPERANCE INGENIERIE fur die DurchfUhrung der technischen Evaluierung
des TT-Einrichtungs 2018-2021.

Vielen Dank an alle diese Partner fur das erneute Vertrauen und die Zusammenarbeit.

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:

- Die Fondation Docteur Elvire Engel (FDEE) fUr die Finanzierung von Ausbildungseinrich-
tungen fur schulentlassene Jugendliche in mehreren Regionen Burkina Fasos seit 2005;

- Ampo Danemark fur die Finanzierung der Anschaffung von Produktionsmaterial far
fanfzig (50) intern vertriebene Jugendliche in Kaya.

Vielen Dank an alle Spender, die sich unermudlich mitihren Partnern fur die Finanzierung
der Entwicklungseinrichtungen von AMPO im Allgemeinen und von TT im Besonderen
einsetzen.
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AMPO-Einrichtungen

Das Frauenberatungszentrum hat es sich zur
Aufgabe gemacht, so viele Frauen wie moglich
zu erreichen. In diesem Zentrum nehmen sie
an Beratungs- und Aufklarungssitzungen teil.
Die Themen reichen von Familienplanung,
Empfangnisverhutung, Zwangsheirat, Genital-
verstimmelung bis hin zur Vermeidung von
HIV/Aids.

Diese Beratungen finden unabhangig von
Religionszugehorigkeit und Alter statt. Jede
dieser Frauen, die an diesen Beratungen
teilnimmt, erhalt als Belohnung Nahrung in
Form von Mais oder Reis.

Im Jahr 2022 erreichte P.P.Filles mit dieser
Arbeit 4.448 Frauen, von denen 1.640 als
Sozialhilfeempfangerinnen gelten.

Jede dieser
an Einzelgesprachen uber

Frauen hat die Madglichkeit
ihre Situation

teilzunehmen. Dieses Angebot haben 496
Frauen und Madchen angenommen. Aber
auch 17 Manner baten um Beratung und Hilfe.

Mit Hilfe von Spenden hatte P.P.Filles die
Moglichkeit 1.216 Frauen Nahrungsmittelhilfe
zur Verfugung zu stellen, und 424 Menschen
wurden durch finanzielle Hilfe unterstutzt.
Bevor so eine Unterstitzung ausgezahlt wird,
prufen Sozialarbeiter:innen durch Hausbesu-
che und Gesprache die Notwendigkeit.

An das Beratungszentrum ist die Abteilung
Vergabe von Mikrokrediten angeschlossen.
Ein Mikrokredit bedeutet fur eine Gruppe
von Frauen den Schritt in ein selbstandiges,
eigenverantwortliches und unabhangiges
Leben. Die Gruppe besteht durchschnittlich
aus 10 Frauen. Jede dieser Frauen betreibt ein
kleines Geschaft. Das Startkapital ist der s.g.
Mikrokredit.
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Schaffen es die Frauen, diesen zinslosen
Kredit punktlich zuridckzuzahlen, durfen sie
in einem weiteren Jahr einen hoheren Kredit
beantragen. Auch hier wird, vor der Vergabe
eines Kredits, gepruft, ob die Beantragung
sozial und finanziell notwendig ist. 171
Hausbesuche wurden aus diesem Grund von
den Sozialarbeiter:innen durchgefuhrt.

Diese Hausbesuche fanden in der Hauptstadt
Ouagadougou und in der Region Pabré statt.
Eine weitere Einrichtung von AMPO, das
Frauenhaus MIA/ALMA, wird von P.P.Filles
betreut, denn gerade hier sind die Themen
uber Aufklarung mindestens genauso wichtig.

Zahlen im Uberblick:

P.P.Filles ist besonders von den Problemen im
Land betroffen. Das Frauenberatungszentrum
merkt die Zunahme der Hilfesuchenden.

Die Grunde sind offensichtlich:

* Ausbleibende Ernte durch Klimaverande-
rung (Durre)

+ Terrorattackenin denlandlichen Gegenden
(Binnenflucht in Richtung Grol3stadte)

+  Covid19: Mikrokredite konnten durch die
Pandemie nicht fristgerecht bzw. gar nicht
zuruckgezahlt werden.

+  Material (Mopeds, Computer) sind veraltet.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: : 81.999 €

Hoéhe des 1. Mikrokredits p.Pers. (umgerechnet): 38,00 €

Ruckzahlungsfrist: Innerhalb von 5 Monaten

Hoéhe des 2. Mikrokredits p.Pers. (umgerechnet): 76,00 €

Ruckzahlungsfrist: Innerhalb von 10 Monaten

2022 haben insgesamt 75 Frauen von einem ersten, und 79 Frauen von einem zwei-

ten Mikrokredit profitiert. Die Anzahl der Gruppen belief sich insgesamt auf 35.

Dank an lokale Partner:

Rathduser der Stadtbezirke 5 und 11 von Ouagadougou, Sozialamt

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:

AMPO Danemark, Katrin Rohde-Stiftung, Herrn Thomas Pfeiffer

und Herrn Gerolf Wolpmann.
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Das AMPO - Cinémobile fuhrt seit 2004 Sen-
sibilisierungsaktivitaten zum Nutzen der Land-
bevolkerung durch. Das allgemeine Ziel dieser
mobilen Einrichtung ist es, zu einer Verhal-
tensanderung in den landlichen Gegenden
beizutragen.

Diese Aktivitaten werden fur Frauen, Manner,
Méadchen und Jungen im Rahmen von Gespra-
chen, Filmvorfuhrungen, Einzelgesprachen
und Hausbesuchen durchgefuhrt.

Das Berichtsjahr geht von September 2021 bis
Juni 2022. In diesem Zeitraum konzentrierte
sich das Cinémobile auf die Gemeinde Arbollé
in der Region Norden/Provinz Passoré. Zehn
Dorfer wurden besucht.

Um ein Dorf besuchen zu durfen, mussen hie-
rarchische Ablaufe eingehalten werden. Das
Cinémobile-Team bittet bei Verwaltungsbe-
horden (dem Hohen Kommissar der Provinz,
dem Burgermeister und dem Prafekten), um
Erlaubnis das Dorf besuchen zu durfen.

Danach werden die Dorfautoritaten aufge-
sucht (z.B. Dorfchef, Ratsmitglieder, Mitglieder
des Dorfentwicklungskomitees). Zum Schluss
werden Dienststellen (z.B. Polizei, Gesund-
heitsdienst, Sozialamter) informiert.

Erst wenn diese Ablaufe eingehalten wurden,
ist ein Besuch im Dorf moglich. Im Rahmen der
Gruppengesprache wurden 972 Menschen,
uberwiegend Manner, erreicht.

Dank an lokale Partner:

Die Themen der Gesprache sind vielfaltig:

Eltern-/ Kindbeziehung, Vermeidung von un-
gewollten Schwangerschaften, Kinderehe,
Vermeidung von HIV/Aids, Familienplanung,
aber auch Respekt und Toleranz Mitmenschen
gegenuber und Verwaltung des eigenen Ver-
dienstes.

Passend zu diesen Themen wird am Abend ein
Film, mit Hilfe eines Bettlakens, eines Strom-
generator und eines Projektors unter freiem
Himmel durchgefuhrt.

Bedingt durch die Corona-Pandemie und der
zunehmenden Terrorgefahr konnte sich diese
Einrichtung nur in bestimmten Regionen auf-
halten. Teilnehmende erwarten bei solchen
Filmvorfuhrungen gewisse Anreize (z.B. Er-
frischungen, aber auch Tagegelder), die nicht
immer geboten werden konnten. Nur durch
diese Anreize ist es aber moglich den grof3ten
Teil der Bevolkerung zu erreichen.

Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: 28.923 €

In 83 Vorfuhrungen wurden
insgesamt 27.934 Menschen

Jeden Alters erreicht.

Dank an den Oberkommissar der Provinz Passoré, die Mitarbeiter des Rathauses von
Arbollé, den Prafekten des Departements Arbollé, die Dorfchefs, die Mitglieder der Bu-
ros der Dorfentwicklungskomitees und die Kontaktpersonen.

Dank an Spender:innen, Unternehmen und Stiftungen:
Herrn Thomas Pfeiffer, AHK Pflegeteam GmbH, die Katrin Rohde-Stiftung und

AMPO Danemark
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Die Verwaltung von AMPO unterstutzt
die verschiedenen Einrichtungen
in den Bereichen Buchhaltung und
Personalverwaltung, sowie in administrativen
und juristischen Angelegenheiten. Sie
beteiligt sich an der Strategieerarbeitung,
besonders im finanziellen Bereich. Die
Verwaltung steht allen AMPO-Einrichtungen
in gleicher Weise zur Verfugung. Sie
ist verantwortlich fur das Erstellen der
Steuererklarungen und Uberwacht die
ordnungsgemalle Durchfuhrung von
weiteren Verwaltungsverfahren in den
verschiedenen Einrichtungen. Es gibt drei
Abteilungen innerhalb der Verwaltung:

1. Sekretariat bzw. allgemeine Verwaltung

Ein Verwaltungs- bzw. Finanzdirektor und
eine Direktionsassistentin  arbeiten fur
diese Abteilung. Der Assistentin obliegt
das Erstellen der Sitzungsprotokolle der
wochentlichen Direktionssitzungen, die an
AMPO International e.V. in Deutschland
weitergeleitet werden.

Die Verwaltung erhielt im Jahr 2022 Uber
300 Briefe mit unterschiedlichen Inhalten:
Bewerbungen, Antrage fur Rollstuhle,
sonstige Hilfsanfragen, Einladungen usw., die
entsprechend bearbeitet und beantwortet
wurden.

16 neue  Mitarbeiteriinnen  wurden
im Jahr 2022 eingestellt, wahrend 18
Mitarbeiter:innenAMPOverlieBen(Kundigung
bzw. Renteneinstieg). AMPO beschéftigte
insgesamtim Jahr 2022 135 Mitarbeiter:innen.
Diese Abteilung ist verantwortlich fur die
Personalverwaltung.

Weitere Aufgaben sind die Uberwachung der
Bankkonten und des Verwaltungsbudgets.
Ein wichtiger Bestandteil der Arbeit ist die
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Betreuung von Besucher:innen. Wahrend
ihres Aufenthaltes erfahren Interessierte
mehr Uber die Arbeit, Organisation und
Inhalte der einzelnen AMPO-Einrichtungen
und tragen somit bei, AMPO einer breiten
Offentlichkeit vorzustellen.

Im Jahr 2022 wurden zwei Ubersee-Container
mit Sachspenden an die Einrichtungen
verschifft. Die allgemeine Verwaltung ist
far die Zollabwicklung und Verteilung der
Sachspenden  verantwortlich.  Weiterhin
werden von dieser Abteilung samtliche
Zwischen- und Abschlussberichte zur Vorlage
bei Stiftungen erstellt.

2. Buchhaltung

Die Buchhaltung erfasst alle buchhalterischen
Transaktionen, wie z.B. Kontierungen
von Kassen- und Kontobewegungen. Hier
erfolgt die Berechnung der Gehalter,
Sozialversicherungsbeitrage und Lohnsteuer.

3. IT-Abteilung

Implementierung neuer Software und die
dazu gehdrigen Schulungen gehdren mit zu
den Aufgaben der IT-Abteilung. Ferner der

Aufbau des Netzwerkes und die Wartung der
Computer.

Die Verwaltung sieht sich mit mehreren
Herausforderungen konfrontiert:

WirsindmiteinigenSchwierigkeitenimBereich
der Personalverwaltung konfrontiert, die auf
Versaumnisse seit der Grindung von AMPO
zuruckzufthren sind, d.h. Vertragsarten.

Als Lésung mussen wir einen Neuanfang
mit angepassten Vertragen und einer neuen
Gehaltstabelle machen.



Daraus resultieren die Wiinsche nach:

+ Schulungen der Mitarbeiter:innen z.B.

in

den Bereichen Steuersystem fur NGOs,

Personalmanagement

+ Wechsel von  Software (z.B.
Lohnabrechnungsbereich)

+ Aufstockung des Verwaltungspersonals

im

Im Jahr 2022 wurden folgende Schulungen
durchgefihrt:

+ Steuererkldrung
Finanzielle Hilfe im Jahr 2022: : 185.195 €

88 % des Budgets wurden durch AMPO Inter-
national e.V., knapp 4% von der Dr. Elvire En-
gel Stiftung und 8 % durch The Dear Founda-
tion finanziert.
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Finanzbericht

BERLINCOUNSEL Seite 11

6. Bescheinigung

An die AMPO International e.V.:

Wir haben auftragsgeméaR den nachfolgenden Jahresabschluss bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang der AMPO International e.V. fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2022 bis 31. De-
zember 2022 in Anlehnung an deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und der erganzenden Bestimmun-

gen der Satzung erstellt.

Grundlage fir die Erstellung waren die von uns vorgelegten Blicher, Belege und Bestandsnachweise, die wir

auftragsgemaf nicht geprift haben, sowie die uns erteilten Auskinfte.

Die Buchflhrung sowie die Aufstellung des Inventars und des Jahresabschlusses nach den deutschen han-

delsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter des Vereins.

Wir haben unseren Auftrag unter Beachtung des IDW Standards: Grundsétze fiir die Erstellung von Jahres-
abschliissen (IDW S 7) durchgefiihrt. Dieser umfasst die Entwicklung der Bilanz und der Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie des Anhangs auf Grundlage der Buchflihrung und des Inventars sowie der Vorgaben zu den

anzuwendenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Berlin, den 28.07.2023

BERLINCOUNSEL
Steuerberatungsgesellschaft mbH

e

Wirtschaftsprifer
Steuerberater
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BILANZ zum 31. Dezember 2022
AMPO International e.V., Hamburg

AKTIVA

A. Anlagevermogen

. Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Software

Il. Sachanlagen

1. Grundstlcke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstticken

2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

B. Umlaufvermagen

. Vorrate

Fertige Erzeugnisse und Waren

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. sonstige Vermogensgegenstande

[Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR
7.654,00 10.351,00
175.850,35 199.927,35
1.069,00 1.325,00
176.919,35 201.252,35
18.536,98 20.166,98
0,00 0,00
4.298,66 4.375,76
4.298,66 4.375,76
456.622,92 381.997,90
93.169,25 120.471,46
757.201.16 738.615.45
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PASSIVA

A. Eigenkapital
. Riicklagen

1. Ergebnisricklagen
2. Betriebsmittelrlicklage

Il. Ergebnisvortrag

B. Sonderposten fiir nicht verbrauchte Spendenmittel

C. Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermogen

D. Riickstellungen

1. sonstige Ruckstellungen

E. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus bedingt rlickzahlungspflichtigen Spenden/
Zuwendungen

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. sonstige Verbindlichkeiten

F. Rechnungsabgrenungsposten

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR
294.450,00 294.450,00
44.865,49 0,00
339.315,49 294.450,00
-6.354,96 -35.943,73
332.960,53 258.506,27
66.197,84 70.805,09
20.747,43 23.074,30
6.000,00 12.400,00
324.400,71 369.758,72
1.997,82 0,00
4.088,83 4.071,07
330.487,36 373.829,79
808,00 0,00
757.201.16 738.615.45
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

fr den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2022 Seite 14
AMPO International e.V., Hamburg
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro
1. Ertrage ideeller Bereich
a) Ertrag aus Spendenverbrauch (nicht zweckgebunden) 954.939,94 873.685,81
b) Ertrag aus Spendenverbrauch (zweckgebunden) 744.477,06 521.474,86
c) Ertrage aus der Auflésung des Sonderposten
fir Zuschlisse zum Anlagevermégen 2.326,87 2.326,87
d)  Sonstige Ertrage 4.589,36 2.147,34
1.706.333,23  1.399.634,88
2, Mittelverwendung fiir AMPO
a) Projektforderung — Projekte -1.098.223,64 -884.169,47
b) Projektforderung — allgemeine Verwaltung,
Gehalter, Fuhrpark -191.700,43 -142.188,96
c) Projektforderung — Abschreibungen auf Sachanlagen -24.077,00 -24.077,00
d)  Projektbegleitung — Gehalt Projektleitung AMPO -35.503,56 -35.413,56
e) Projektbegleitung — sonstige Aufwendungen -3.433,53 -2.45517
-1.352.938,16  -1.088.304,16
3. Werbe- und Verwaltungsaufwendungen
a) Léhne und Gehalter -143.554,05 -131.765,76
b)  soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fur Unterstitzung -34.379,93 -33.304,24
C) Werbung und allgemeine Offentlichkeitsarbeit -27.740,44 -20.417,78
d)  Abschreibungen Anlagevermdgens -3.262,80 -2.283,10
e)  Sonstige Aufwendungen -63.648,63 -75.593,26
-272.585,85 -263.364,14
Ergebnis ideeler Bereich 80.809,22 47.966,58
4, Ergebnis Vermagensverwaltung 0,00 0,00
5.  Ergebnis wirtschaftlicher Geschaftsbetrieb

a) Umsatzerlose 21.939,48 29.542,53
b)  Aufwendungen -28.107,86 -15.560,68
c) Steuern vom Einkommen u. Ertrag -186,58 186,58
-6.354,96 14.168,43
6. Jahresiiberschuss 74.454 26 62.135,01
1. Ergebnisvortrag -35.943,73 -98.078,74
8. Einstellung in die Betriebsmittelriicklage -44.865,49 0,00
9. Ergebnisvortrag -6.354.96 -35.943.73
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1. Allgemeine Angaben

Fir den AMPO International e.V. besteht keine gesetzliche Pflicht einen Anhang zu erstellen. Die Jahresab-
schlusserstellung (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) erfolgt in Anlehnung an handelsrechtli-

chen Vorschriften fir Kapitalgesellschaften.

Die Gliederung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung richtet sich nach den Gliederungsschemata der
§§ 266, 275 HGB, wobei den Strukturmerkmalen von Spenden sammelnden Organisationen unter Bertick-
sichtigung des Transparenzbedrfnisses der Spender durch Weglassen von Leerposten (§ 265 Abs. 8 HGB),
durch Hinzufiigung neuer Posten (§ 265 Abs. 5 HGB) und Anderungen von Gliederungs- und Postenbezeich-
nungen (§ 265 Abs. 6 HGB) Rechnung getragen wurde. Fur die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Ge-

samtkostenverfahren gewahit.

2. Angaben zur Identifikation

Firmierung laut Registergericht: AMPO International e.V.
Sitz: Hamburg
Vereinsregister: Hamburg
Register-Nr.: VR 23972

3. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und, sofern sie der Abnut-

zung unterlagen, um planmaRige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit abnutz-

bar, um planmaRige Abschreibungen vermindert.
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AMPO International e.V., Hamburg

Die planmé&Rigen Abschreibungen wurden nach der voraussichtlichen Nutzungsdauer der Vermdgensgegen-

sténde linear vorgenommen.

Die Vorrate wurden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Sofern die Tageswerte am Bilanz-

stichtag niedriger waren, wurden diese angesetzt.

Forderungen und Wertpapiere wurden unter Beriicksichtigung aller erkennbaren Risiken bewertet.

Die sonstigen Rickstellungen wurden fiir alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet. Dabei wurden

alle erkennbaren Risiken berticksichtigt.

Verbindlichkeiten wurden zum Erflillungsbetrag angesetzt.

Forderungen und Verbindlichkeiten in fremder Wahrung sind mit dem Devisenkassamittelkurs am Bilanz-
stichtag bewertet. Soweit der Kurs am Tage des Geschaftsvorfalles bei Forderungen darunter bzw. bei Ver-

bindlichkeiten dariber lag, ist dieser angesetzt.

Ein grundlegender Wechsel von Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden gegenliber dem Vorjahr fand nicht
statt.

4. Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermégens sowie der Geschaftsjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist

dem folgenden Anlagenspiegel zu entnehmen.

01. Jan Zugange Abgange Abschreibung  31. Dez

EUR EUR EUR EUR EUR
1.Software 10.351.00 ... 000 .. 0,00 ...:2.697,00 7.654,00
2. Grundstiicke, entsprechende Rechte  199.927,35 0,00 0,00 -24.077,00 175.850,35
3. Betriebs- und Geschaftsausstattung 1.325,00 0,00 0,00 -256,00 1.069,00
211.603,35 0,00 0,00 -27.030,00 184.573.35
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Im Umlaufvermdgen werden Vorrate und sonstige Vermdgensgegenstande ausgewiesen. Die Vorrate bein-
halten zum Verkauf vorgesehene Waren des Geschéftsbetriebes. In den sonstigen Vermogensgegenstan-

den sind im Wesentlichen Kautionen der Geschaftsstelle enthalten.

Das Eigenkapital veranderte sich um das Jahresergebnis. Der Bestand der Riicklage ergibt sich aus der in
der Vergangenheit gemaf § 62 Abs. 1 Nr. 3iVm § 55 Abs. 1 Nr. 5 AO eingestellten Betrage.

In 2022 erfolgte weder eine Zuflihrung zu den Riicklagen gemalR § 62 Abs. 1 Nr. 3iVm § 55 Abs. 1 Nr. 5 AO

noch deren Auflosung.

Das positive Ergebnis des ideellen Bereichs wird zum Ausgleich des Verlustvortrages verwendet. Der Uber-
steigende Teil wird der Betriebsmittelriicklage § 62 Abs. 1 Nr. 1 AO zugeflhrt und im Folgejahr fir Betriebs-

mittel verwendet

Das Ergebnis aus dem wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb verbleibt als Vortragswert. Fur zukinftige Wirt-

schaftsjahre wird ein ausgeglichenes Ergebnis angestrebt.

Im Jahresabschluss werden Sonderposten fir nicht verbrauchte Spendenmittel und Investitionszuschisse

ausgewiesen. Die Aufldsung der Bestande erfolgt korrespondierend zu den Abschreibungen.

In den Verbindlichkeiten werden im Wesentlichen bedingt riickzahlungspflichtige Spenden und Zuwendun-

gen ausgewiesen.

5. Sonstige Angaben

Wahrend des abgelaufenen Geschaftsjahrs wurden die Geschafte des Unternehmens durch folgende Perso-

nen geflhrt:

1
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Varsitz: Andrew Sharmp wiedergewahlt am  30.11.2021
Stelvertretender Vorsitz,  Magrit Ketelsen wiedergewahlt am  30.11.201
Basisitz: Dr. Dethandt Gotze wiedergewahlt am  30.11.2021
Beisitz: Beffina Peetz gewahit am 30.11.2021
Beisitz: Dirk Riiter gewahlt am 30,11.2021
Machiragsberichi

Vorgange von besonderer Badeulung haben sich nach Schiuss des Geschaftsiahrs nichl ergeben.
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Dénis Yameogo Lamsa Bogni
AMPO-Generaldirektor Midchenwaisenhaus Jungenwaisenhaus
(bis Dezember 2022)

Olivier Bado Edouard Ouedraogo Léontine Samandoulogou
TondTenga Rollstuhlwerkstatt Krankenstation

| &t

1 = 3
"B

Soulymne Nana Hedwig Ouedraogo Pitroipa Evariste -
MIA/ALMA PPFilles & Cinémobile Administration
(bis Dezember 2022) (bis Dezember 2022)

Marthe Sanogo
Assistentin der Direktion
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Unterstiitzen Sie uns!

AMPO International e.V. sucht aktiv nach
Sponsoren fur die verschiedenen AMPO-
Einrichtungen. Besonders freuen wir uns
auf die Zusammenarbeit mit Stiftungen und
Firmen, die sich sozial engagieren wollen
und einen wahren Unterschied in einem der
armsten Lander der Welt machen mdchten.
Aber auch private Spender:iinnen konnen
einen grolRen Unterschied machen. Durch
die finanzielle Unterstutzung leisten Sie
einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung
von Burkina Faso und zur Besserung der
Lebensumstande von tausenden Menschen,
die sonst kaum eine Chance auf ein wirdiges
Leben haben.

Sprechen Sie uns gerne an, wenn Sie aktiv
werden wollen und mehr daruber erfahren
mochten, wie Sie AMPO International e.V.

Spendenportale

bildungsspender.de

Eine Reihe von bekannten deutschen Shops
unterstutzen durch dieses Portal Bildungs-
Einrichtungen. Wahlen Sie hier AMPO Inter-
national e.V. als Begunstigte aus!
www.bildungsspender.de/ampo-intl

Social Media und Newsletter

AMPO International e.V. ist auch in den
sozialen Medien vertreten. Hier berichten wir
immer wieder Uber die Aktivitaten von AMPO
in Burkina Faso, die Aktivitaten von AMPO
International e.V. in Deutschland und Europa
und halten so unsere Follower auf dem
Laufenden. Monatlich versenden wir einen
Newsletter an alle Interessenten (Anmeldung
Uber Webseite: www.ampo-intl.org).

Werden Sie auch Follower und helfen Sie uns
dadurch die Arbeit unseres Vereins bekannt
ZUu machen.

unterstutzen kdnnen. Es gibt unterschiedliche
Moglichkeiten der Zusammenarbeit. Wir
beraten Sie gerne. Jede Art der Unterstutzung
ist willkommen!

Aul3erdem arbeiten viele unserer Mitglieder
aktiv daran Spenden fur AMPO in
Ouagadougou zu sammeln und organisieren
dafur verschiedene Spendenaktionen wie
Kuchenverkauf, Flohmarkte, Benefizkonzerte,
etc. Wenn Sie auch solche Aktionen ins Leben
rufen wollen, unterstitzen wir Sie dabei,
z.B. durch Flyer, Produkte aus den AMPO-

Einrichtungen und Vortrage Uber die Arbeit
von AMPO.

Hier weitere Moglichkeiten der Unterstizung
und des Engagements:

facebook-Spendenaktionen

Sie kdnnen Uber ihren eigenen Facebook-Ac-
count Spendenaktionen fur gemeinnutzige
Vereine, wie AMPO International e.V., ins Le-
ben rufen.

betterplace.org

Dies ist ein Online-Spendenportal, wo wir
einrichtungspezifische Spendenaktionen fur
unterschiedliche AMPO-Einrichtungen durch-
fuhren.

Unter den folgenden Namen finden Sie uns
bei Facebook, Instagram und YouTube:

AMPO International e.V.

@ampo_international

f

You
Tube

@ampointernationale.v.6321






Geschaftsstelle von AMPO International e.\.

toces | &
Rk VB

Shop in Berlin und Online

In den Bildungswerkstatten von AMPO entstehen wunderbare Produkte, die vor Ort in einem
kleinen Laden verkauft werden. Die Erlése davon gehen wiederum in die Einrichtungen hin-
ein. Diese Produkte werden auch nach Deutschland versendet und in unserer Geschaftsstelle
in Berlin, sowie Uber unsere Webseite verkauft.




Notizen

47



AMPO wrersamona

AMPO International e.V.
Bllicherstralie 41

10961 Berlin
Deutschland

info@ampo-intl.org
Tel.: +49 30 6416 5504
Fax: +49 30 6416 5505
www.ampo-intl.org

Alle Rechte vorbehalten. Diese Publikation ist urheberrechtlich geschutzt
und darf gebuhrenfrei, jedoch nicht zum Wiederverkauf, in jeder Form fur
Aktionen, Kampagnenarbeit und Unterrichtszwecke vervielfaltigt werden.
Zur Erfassung der Reichweite dieser Publikation bitten die Urheber:innen
um Kenntnisgabe bei wie oben aufgefuhrter Verwendung. Fur andere als
die genannten Zwecke, zur Weiterverwendung in anderen Publikationen, fur
eine Uberarbeitung oder Ubersetzung ist die Vervielfaltigung nur nach vor-
herigem schriftlichem Einverstandnis méglich, das bei den Herausgebern
einzuholen ist. Diese behalten sich vor, eine Gebuhr zu erheben. Wenden
Sie sich hierzu oder fur andere Anfragen bitte an info@ampo-intl.org.

Spendenkonto

GLS Gemeinschaftsbank

IBAN: DE 80 4306 0967 1038 3287 00
BIC: GENODEM1GLS

Dieser Bericht wurde im Oktober 2023 veroffentlicht.



